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Infirmier en Santé au Travail F/H 

Sud Loire Santé au Travail – Saint-Étienne (42) 

 

Description du poste 

Sud Loire Santé au Travail recherche un Infirmier Diplômé d'Etat en Santé au Travail F/H. 

Dans le respect des dispositions règlementaires et sur la base des protocoles élaborés par le médecin 

du travail, l’IDEST a vocation à : 

• Réaliser les visites d’information et de prévention et intermédiaires, leurs renouvellements 
dans le cadre du suivi individuel de l’état de santé des salariés, ainsi que les examens 
complémentaires. 

• Participer aux actions en milieu de travail, (CSSCT, Visites d’entreprises…) et sensibiliser en 
informant les salariés sur l’hygiène de vie au travail… 

• Participer à des actions d’information collective conçues en collaboration avec le médecin du 
travail et validées par lui. 

• Concourir au recueil d’observations et d’informations dans le cadre d’enquêtes et d’études, y 
compris épidémiologiques et de veille sanitaire. 

• Participer à des actions collectives dans le cadre du Projet de Service (forum, groupes de 

travail…) 

Savoir-faire : 

• Avoir des aptitudes au travail en équipe interprofessionnelle : 

• Travailler en équipe et savoir se positionner au sein des différents acteurs de l’équipe 
pluridisciplinaire interne et de l’équipe projet lors des interventions externes (avec le 
personnel de l’adhérent par exemple) 

• Travailler de manière méthodique & rigoureuse 

• Gérer sa propre activité de manière autonome dans le cadre qui lui a été défini par les 

Médecins du travail 

Savoir-être : 

• Être à l’écoute, savoir s’adapter, être disponible 

• Avoir un sens de la diplomatie vis-à-vis des acteurs internes et des acteurs externes aux 

différents projets menés 

http://www.slst.fr/
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• Avoir des capacités d’analyse et de synthèse 

• Assurer une discrétion professionnelle 

Salaire selon profil. 

Type d'emploi : Temps plein, CDI 

Statut : Cadre 

Rémunération : 28 000,00€ à 40 000,00€ par an 

Avantages : 

• Prise en charge du transport quotidien 

• RTT 

Horaires : 

• Du lundi au vendredi 

• Période de travail de 8 Heures 

• Repos le week-end 

• Travail en journée 

Rémunération supplémentaire : 

• 13ème Mois 

• Prime annuelle 

Lieu du poste : En présentiel 

 

Les candidatures sont à adresser à l'adresse suivante : recrutement@slst.fr. 
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